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INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome FORNERO Ezio

Indirizzo

Telefono

E-mail ezio.fornero@croaspiemonte.postecert.it
Nazionalita [taliana

Data di nascita 01/11/1967

Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA E PROFESSIONALE |

» Date (da—a)

Da ottobre 2017 ed attualmente in corso

* Nome ¢ indirizzo del datore di

A.S.PRO.C.

lavoro

Associazione Assistenti Sociali per la Protezione Civile

« Tipo di azienda o settore

Membro effettivo dell’Organismo Operativo Periferico A.S.PRO.C. in Piemonte

« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

In ragione allo Statuto dell’ Associazione, se chiamato, svolge compiti di intervento attivo
nell’ambito delle attivitd di Protezione Civile.

Da luglio 2017 ed attualmente in corso

C.R.0.A.S. Consiglio Regionale Ordine degli Assistenti Sociali

Ordine degli Assistenti Sociali del Piemonte

Membro del Consiglio in quota alla Sezione B dell’Albo

In ragione a specifico Atto di nomina del Presidente del C.R.0.A.S., svolge funzioni Istituzionali
di gestione, controllo, verifica delle attivita.

Da dicembre 2016 ed attualmente in corso

Associazione “Casa di Riposo Jacopo Bernardi” O.N.L.U.S.

Ente Privato di Diritto Pubblico

Membro del Consiglio di Amministrazione

In ragione a nomina fiduciaria del Sindaco del Comune di Pinerolo (TO) , svolge funzioni
Istituzionali di gestione, controllo, verifica delle attivita della Casa di Riposo “Jacopo Bernardi”
in Pinerolo (TO)

Da dicembre 2004 ed attualmente in corso

C.I.S.A. 31 Consorzio Intercomunale Socio Assistenziale di Carmagnola (TO)

Ente Pubblico

Segretario Sociale dipendente a tempo indeterminato

Incaricato alla gestione del Servizio di Segretariato Sociale. Accoglienza dei Cittadini. Attivita
di filtro ed orientamento, presa in carico ¢ decodifica dei bisogni. Riferimento per il Servizio
Sociale, per i Cittadini e gli Amministratori dei Comuni Consorziati. Raccolta, gestione ed
elaborazione dei dati. Referente per il SISS — Sistema informativo dei Servizi Sociali. Membro
Tecnico della Commissione Economica. Incaricato alla fase Istruttoria ¢ gestionale del Servizio
di Affidamento Famigliare.

Da a febbraio a dicembre 2012

Comune di Carignano (TO)
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Ente Locale

Assistente Sociale Libero Professionista

Addetto al processo di sviluppo e gestione del sistema organizzativo e di monitoraggio
nell’ambito del locale Piano di Zona — Triennio 2010/2012. Referente per il Tavolo Politico
Istituzionale, I’Ufficio di Piano, il Gruppo Tecnico di Lavoro ed i Tavoli Tematici. Incaricato
alla creazione, predisposizione e diffusione degli strumenti volti alla raccolta, gestione,
elaborazione ed analisi dei dati derivanti dal processo e successivi monitoraggi di Sistema.
Redattore ed incaricato alla restituzione pubblica dei report. Attivita di organizzazione e gestione
dei momenti plenari di incontro.

Da aprile 2008 a gennaio 2010

Emme & Erre S.p.A. di Padova

Agenzia di Formazione

Assistente Sociale Libero Professionista

Formatore ¢ Monitore nell’ambito del processo di attuazione del Piano di Zona. Formazione dei
Responsabili e Referenti delle Azioni Progettuali del Piano di Zona — Triennio 2008/2010.
Referente per 1’Ufficio di Piano. Raccolta, gestione, elaborazione ed analisi dei dati derivanti dal
monitoraggio. Redattore ed incaricato alla restituzione pubblica della Relazione di chiusura del
processo e dello stato dell’Arte del Piano di Zona.

Da febbraio ad ottobre 2009

E.N.F.A.P. Ente Formatore di Torino in ATS con C.I.S.A. 31 — A.S.L. TO5 —E.N.F.I.P.

Agenzia di Formazione

Formatore - Assistente Sociale Libero Professionista

Nell’ambito del Corso di prima formazione per Operatore Socio Sanitario - anno 2009 (1000
ore), Docente per i temi inerenti la Legislazione Sociale, Deontologia ed Etica Professionale,
Metodologia Professionale.

Da dicembre 2005 a giugno 2008

E.N.F.I.P. Torino

Ente Formatore

Formatore - Assistente Sociale Libero Professionista

Formatore nell’ambito del Corso di prima formazione per Operatore Socio Sanitario (1000 ore),
Docente per i temi relativi all’ Assistenza Tutelare, all’ Assistenza Domiciliare agli Elementi di
Assistenza Famigliare, alla Metodologia del lavoro professionale ed alla Psicologia Relazionale.
Monitoraggio del percorso di Stage. Co-responsabile alla valutazione interna ¢ finale delle
competenze acquisite. Membro interno della Commissione d’Esame

Dal 20 gennaio al 30 giugno 2008

A.S.L. TO 3 — SCDP Ser.T. di Pinerolo)

Azienda Sanitaria

Assistente Sociale Libero Professionista

Responsabile all’accoglienza, presa in carico e gestione di soggetti affetti da dipendenza da
sostanze nell’ambito del Progetto “Fuori dal tunnel”.

Da settembre 2006 ad agosto 2007

Comune di Carmagnola (TO)

Ente Locale

Assistente Sociale Consulente Tecnico Co.Co.Pro.

Formatore nell’ambito del processo di attuazione del Piano di Zona Formazione dei
Responsabili ¢ Referenti delle Azioni Progettuali del Piano di Zona. Referente per I"Ufficio di
Piano. Incaricato alla raccolta, gestione ed elaborazione dei dati Restituzione sull’evoluzione
delle Azioni di Piano.

Da novembre 2004 a maggio 2006

C.S.E.A. Societa Consortile per Azioni di Torino

Agenzia di Formazione

Formatore - Assistente Sociale Consulente Tecnico Co.Co.Pro.

Formatore nell’ambito del Corso di prima formazione per Operatore Socio Sanitario, Docente
per i temi relativi all’ Assistenza Tutelare, all’ Assistenza Domiciliare agli Elementi di Assistenza
Famigliare, alla Metodologia del lavoro professionale ed alla Psicologia Relazionale.
Monitoraggio del percorso di Stage. Co-responsabile alla valutazione interna ¢ finale delle
competenze acquisite. Membro interno della Commissione d’Esame.

Da aprile a novembre 2005

A.S.L. 10 di Pinerolo (TO) — Attuale A.S.L. TO3

Azienda Sanitaria

Formatore Consulente Tecnico Co.Co.Co.
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Formatore nell’ambito del Corso per Operatore Socio Sanitario — Percorso Formativo per
Ausiliari Specializzati Contingente Sanitario e Tecnico Economale, Docente per i temi relativi
all’ Assistenza Tutelare ed all’ Assistenza Domiciliare.

Da aprile a settembre 2004

VOL.P.I. Associazione Volontari Psichiatrici Insieme di Torino

Associazione di Volontariato

Toutor Consulente Tecnico a rimborso spese

Tutor incaricato del tutoraggio degli inserimenti lavorativi di Pazienti psichiatrici nell’ambito del
progetto “Bar Centrocampo™ in Torino.

Da maggio 2002 a dicembre 2003

C.L.S.S. Consorzio Intercomunale per i Servizi Sociali di Pinerolo (TO)

Ente Pubblico

Segretario Sociale Co.Co.Co.

Co-incaricato all’organizzazione, apertura e gestione del Servizio di Segretariato Sociale con
compiti di Accoglienza dei Cittadini. Prima attivita di filtro ed orientamento. Riferimento per il
Servizio, i Cittadini ed gli Amministratori dei Comuni Consorziati. Raccolta, gestione ed
elaborazione dei dati.

Da marzo a settembre 2001

Cooperativa Sociale Animazione Valdocco e Consorzio La Valdocco di Torino

Cooperativa Sociale di produzione lavoro

Consulente Tecnico della Direzione Collaborazione Occasionale

In qualita di Progettista partecipa alla stesura di Progetti di Servizi di Assistenza Domiciliare in
risposta ad esigenze di utenti Adulti disabili ultra diciottenni ed Anziani. Per gli aspetti
Organizzativi & chiamato ad esportare il nuovo Sistema Organizzativo creato in realta territoriali
di nuova acquisizione. Per gli aspetti valutativi co-redige la Verifica di Servizio creando nuovi
strumenti per la rilevazione e lettura dei dati.

Da settembre 1999 a luglio 2001

Cooperativa Sociale Animazione Valdocco di Torino

Cooperativa Sociale di produzione lavoro

Coordinatore di Unita di Servizio Socio Lavoratore

Nell’ambito del Servizio di Assistenza Domiciliare del C.1.S.S. di Pinerolo, creazione di un
nuovo sistema organizzativo. Selezione, gestione ed organizzazione del personale dell’Equipe.
Gestione dei budget assegnati al Servizio. Gestione dei rapporti con la Committenza e gli
Amministratori locali. Responsabile del sistema informativo locale ¢ di Rete. Responsabile alla
documentazione attestante I’attivitd. Responsabile della Verifica del Servizio ed agli acquisti per
le esigenze di servizio.

Da marzo 1998 ad agosto 1999

Cooperativa Sociale Animazione Valdocco di Torino

Cooperativa Sociale di produzione lavoro

ADEST

Nell’ambito del Servizio di Assistenza Domiciliare del C.1.S.S. di Pinerolo, Assistente
Domiciliare con incarico a tempo indeterminato ¢ full time. Operativo presso i Comuni di
Pinerolo, Piscina, Frossasco, Airasca ¢ Scalenghe.

Da marzo 1988 a gennaio 1998

Casa di Riposo Jacopo BERNARDI

Ente Locale ex IPAB

ADEST

Nell’ambito del Servizio di Assistenza Tutelare, Assistente Tutelare con incarico a tempo
indeterminato e full time. Operativo presso i reparti di “Casa Albergo™ e “Casa Protetta”

[ ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Marzo 2006

Laurea in Servizio Sociale

Universita di Torino — Facolta di Scienze Politiche — Corso di Laurea in Servizio Sociale
Legislazione, Sociologia, Politologia, Storia, Psicologia ¢ Metodologia. Laurea di primo livello
nella classe 6 — Scienza del Servizio Sociale conseguita ai sensi del “nuovo ordinamento™ Tesi
dal titolo: “L'Organizzazione come terzo strutturante — Norme, regole e consuetudini che
regolano il rapporto tra Operatori e Clienti”

Dottore in Scienze del Servizio Sociale

Valutazione 103/110
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Dicembre 2006 — Gennaio 2007

Esame di Stato per 1’abilitazione alla Professione di Assistente Sociale

Numero di iscrizione all’Albo Professionale 2207 con decorrenza dallo 07 marzo 2007
Abilitazione per I’iscrizione alla sezione B del sopraccitato Albo Professionale

10 novembre 2017

CROAS del Piemonte

“Non hai idea di che confusione faccia giocare con delle cose vive” (Alice nel Paese
delle Meraviglie) Il servizio sociale di comunita.

Valore dell’evento: 5 Crediti Deontologici

28 ottobre 2017

CROAS del Piemonte

11 CROAS Piemonte incontra gli iscritti - anno 2017
Valore dell’evento: 3 Crediti Deontologici

12 ottobre 2017

CROAS del Piemonte

Conoscere per agire. Il fenomeno dell’aggressivita nei confronti degli assistenti sociali in
Piemonte. Primi risultati di una ricerca nazionale.

Valore dell’evento: 2 Crediti Formativi e 3 Crediti Deontologici

10 febbraio 2017 — 22 maggio 2017

Istituto superiore di Sanita — Corso FAD

11 gioco d’azzardo in Italia: dall’intrattenimento alla patologia
Valore dell’evento: 48 (45) Crediti Formativi

29 marzo 2017

CNOAS

Rapporto sulle professioni regolamentate Indagine campionaria Cup Cresme Questionario per gli
iscritti

Valore dell’evento: 2 Crediti Formativi Deontologici

21 marzo 2017
WSWD 2017 Promuovere la comunita e la sostenibilitd ambientale
Valore dell’evento: 4 Crediti Formativi e 2 Crediti Deontologici

02 marzo 2017

CNOAS Consiglio Nazionale Ordine Assistenti Sociali
Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
Valore dell’evento: 4 Crediti Formativi

01 marzo 2017

Fabbrica delle “¢” — Gruppo Abele

Gestione dell’aggressivita nei luoghi del lavoro sociale ¢ in contesti di bassa soglia
Valore dell’evento: 7 Crediti Formativi

20 aprile 2016

Progetto SOFIS

1l nuovo ISEE dopo il primo periodo di applicazione: revisione dei regolamenti, controlli,
rapporti con 1’utenza. L’ impatto delle sentenze del Consiglio di Stato sull’ISEE per i disabili e i
nuovi moduli di DSU

Valore dell’evento: 0 Crediti Formativi

17 marzo 2016

WSWD

Ordine Assistenti Sociali del Piemonte — Universita di Torino
Migrazioni. Un’occasione per i popoli di tutti i tempi?
Valore dell’evento: 2 + 5 Crediti Formativi

28 gennaio 2016

SOSTOSS

Seminario — La comunita nel Servizio Sociale: passato, presente e futuro
Valore dell’evento: 5 Crediti Formativi

17 marzo 2015

WSWD

Ordine Assistenti Sociali del Piemonte — Universita di Torino
Promuovere la dignita ¢ il valore delle persone.

Valore dell’evento: 2 + 5 Crediti Formativi

25 Febbraio 2015

CNOAS Consiglio Nazionale Ordine Assistenti Sociali

Rischi, Responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente sociale. Valutazione di efficacia
degli interventi del servizio sociale.

Valore dell’evento: 10 + 5 Crediti Formativi

13 giugno 2014

Ordine Assistenti Sociali del Piemonte — Universita di Torino

Seminario “La formazione continua. Opportunita ¢ Vincolo. Diamo forma all’azione™
Valore dell’evento: 3 Crediti Formativi
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14 febbraio 2014

Consulta per la Famiglia di Carmagnola — CISA 31 di Carmagnola — Comune di Carmagnola
Giornata formativa avente per tema “[l nuovo ISEE”

Valore dell’evento: non attribuito

Da gennaio a febbraio 2014

Provincia di Torino (Attuale Citta Metropolitana di Torino)

11° modulo de: “Il Sistema Informativo dei Servizi Sociali (SISS) Modalita ed integrazione
Valore dell’evento: 20 Crediti Formativi

Da maggio a giugno 2013

Provincia di Torino (Attuale Citta Metropolitana di Torino)

1° modulo de: “I1 Sistema Informativo dei Servizi Sociali (SISS) Modalita ed integrazione
Valore dell’evento: 25 Crediti Formativi

08 marzo 2013

S.I.A.F. Societa Italiana Armonizzatori Familiari di Firenze

IV Convegno Nazionale S.I.A.F. — Identita ¢ confini nella relazione d’aiuto tra Scienza e Arte —
Quale Cultura e Competenza nella Formazione Iniziale ¢ i Servizio

Valore dell’evento: 8 Crediti Formativi

Da dicembre 2012 a febbraio 2013

FOR.COP. Agenzia Formativa di Torino

Formazione continua individuale Aggiornamento sulla Responsabilita Civile ¢ Penale del
Lavoratore

Valore del Corso: 28 Crediti Formativi

27 e 28 maggio 2011

Animazione Sociale Mensile per gli Operatori sociali di Torino

E ancora possibile un futuro del lavoro Sociale? — Idee per non arrendersi a un tempo di scarsita
Valore del Corso: 5 Crediti Formativi

22 maggio 2011

Ordine Assistenti Sociali del Piemonte — Consiglio Regionale del Piemonte

Il lavoro dell’Assistente Sociale tra mandato professionale, istituzionale e sociale

Valore del Corso: 7 Crediti Formativi (materia deontologica e di ordinamento professionale)

18 giugno 2010

Ordine Assistenti Sociali del Piemonte — Consiglio Regionale del Piemonte

La formazione continua: non solo un obbligo ma un’opportunita

Valore del Corso: 3 Crediti Formativi (materia deontologica e di ordinamento professionale)

Da novembre 2009 a febbraio 2010

Provincia di Torino (attuale Citta metropolitana di Torino)

Corso di Formazione su Governance, Monitoraggio, ¢ valutazione, Riprogrammazione dei Piani
di Zona

Da maggio a novembre 2009
Provincia di Torino (attuale Citta metropolitana di Torino) e Consorzio dei Servizi Socio

Assistenziali del Chierese
Promozione del cambiamento organizzativo dello Sportello Sociale Corso di Formazione di 40

ore

4 ottobre 2007
Fabbrica delle “¢” — Associazione Gruppo Abele di Torino
Convegno La cultura della bassa soglia nei Servizi di prossimita — Accoglienza,

Accompagnamento, Riduzione del danno ed Empowermwnt.

11 e 25 ottobre — 08 novembre 2006
Provincia di Torino (attuale Citta metropolitana di Torino) — Servizio Solidarieta Sociale
Percorso di Formazione “Monitoraggio ¢ Valutazione dei Piani di Zona™

25 e 26 febbraio 2005
Presidio Sanitario San Camillo di Torino Corso di Formazione “CON-PATIRE - Operatore
sanitario e Paziente nella storia e nella prassi della medicina”™

25 e 26 novembre 2004

Regione Piemonte, Provincia di Torino (attuale Citta metropolitana di Torino) e Comune di
Torino

Convegno Nazionale “A.A.A. Offresi: Aggregazione, Ascolto, Autonomia” Progetto TRAENTI

Da marzo a giugno 2004

Tirocinio pratico presso Comune di Torino, Circoscrizione IV, Quartiere Parella

Universita degli Studio di Torino — Facolta di Scienze Politiche — Corso di Laurea in Servizio
Sociale

Da aprile a maggio 2003

Tirocinio osservativo presso Ser.T. ASL 2 di Torino

Universita degli Studi di Torino — Facolta di Scienze Politiche — Corso di Laurea in Servizio
Sociale

03 marzo 2004

Socicta Italiana di Psichiatria — Sezione di Piemonte ¢ Valle D’Aosta — (c¢/o SER.MLG) -
Torino

Dibattito pubblico sulla proposta di legge di riforma dell’ Assistenza Psichiatrica “Abbiamo
bisogno di una legge speciale per la Psichiatria™
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Marzo 2003

Societa Italiana di Cure Palliative

Convegno in “Scienza ed Etica. Quali ruoli nella malattia terminale™ Incontro regionale della
Societa Italiana di Cure Palliative — Cuneo

31 maggio e 01 giugno 2002

Associazione “La Bottega del Possibile” - Torre Pellice (TO)

Punto di Ascolto 8 - Seminario in “Prima intervenire a casa. Qualita, costi ¢ modalita”08
maggio 2002

Maggio 2003 :

Associazione “La Bottega del Possibile™ - Torre Pellice (TO) Seminario “Assistenti Sociali ed
Infermieri: punto di forza per un’attivita strategica di integrazione Socio-Sanitaria nel Sistema
dei Servizi alla Persona™

2 aprile 2004
Consorzio Intercomunale Servizi-Sociali — CISS di Pinerolo
Convegno “L’Amministratore di Sostegno — Una Legge a Tutela dei pit deboli”

20 e 21 giugno 2001
METODI ASSCOM & ALEPH - Agenzia Formativa in Milano
Corso di Formazione in “Carta dei Servizi e Partecipazione Sociale”

01 giugno 2001
ASL 10 di Pinerolo (TO) (Attuale ASL TO3)
Seminario “La Metodologia del Lavoro di Rete”

Dal 1999 al 2001
ASL 10 di Pinerolo (TO)
Corso di formazione permanente “Lavoro di Rete e Cure domiciliari”

10/11 dicembre 1999 e 28/29 gennaio 2000

Consorzio Intercomunale Servizi-Sociali — CISS di Pinerolo

Giornate di studio “Lavoro di Rete, Cure di Comunita e gestione integrata dell’ Assistenza alla
Persona”

03 dicembre 1999

ASL 10 di Pinerolo (TO) (attuale ASL TO3)

Giornata di studio “Costruzione della Rete dei Servizi Territoriali per gli Anziani non
autosufficienti”

Da giugno a dicembre 1999

FORCOOP - Agenzia Formativa in Torino

Corso di Formazione per Coordinatori di Unita di Servizio (136 ore in finanziamento Europeo)
Coordinatore di Unita di Servizio

1996

ASL 10 di Pinerolo (TO) (attuale ASL TO3) su delega della Regione Piemonte

Corso di Riqualificazione per Operatori addetti all’Assistenza Domiciliare e Tutelare (250 ore)
ADEST Assistente Domiciliare ¢ dei Servizi Tutelari

Dal 1987 al 1992
ITSCG Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Geometri “Michele BUNIVA™ di Pinerolo
(TO)

Come da programmi Ministeriali per il percorso di studi Ragioniere Perito Commerciale
Diploma di media superiore.
Valutazione 36/60

Pagina 6 -

Curriculum vitae di Fornero Ezio




Capacita e competenze personali
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

| Madrelingua | Italiano ]
mre lingue
Francese Inglese
» Capacita di lettura Buono Scolastico
« Capacita di scrittura Scolastico Scolastico
« Capacita di espressione orale Buono Scolastico

Capacita e competenze relazionali

Ottima predisposizione ai rapporti interpersonali ed interculturali. Buone capacita al lavoro in
Equipe sperimentate a vari livelli di responsabilita

Capacita e competenze organizzative

progettuale a vari livelli di complessita.

Buone capacita organizzative e di gestione del personale. Sperimentata con successo la capacita

Capacita e competenze tecniche |

Buona conoscenza nell’uso degli applicativi del Pacchetto Office ed in Internet Explorer

|

Capacita e competenze artistiche

Particolarmente interessato a tutte le espressioni artistiche di cui & cultore con particolare
riferimento alla scrittura in cui si riconosce anche come produttore di pensiero.
Socio ordinario e/o sostenitore di alcune Associazioni impegnate nella tutela, promozione ¢

valorizzazione del patrimonio artistico.

Altre capacita e competenze

Prossimi obbiettivi formativi e di studio: implementazione e consolidamento delle competenze

acquisite attraverso la formazione continua e mirata agli studi cffettuati.

| Patente o patenti |

Tipo B |

rUlteriori informazioni |

I Allegati |

N.B. Si autorizza esplicitamente all’uso delle informazioni contenute nel documento ai sensi delle vigenti normative in

materia del trattamento dei dati personali (D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196)

Pinerolo, 15 novembre 2017
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